
VORSTAND VEREIN KULTURMARKT
Co-Präsidium: Bruno Hohl & Lukas Maetzke / Marianne Muriset, Eva Keller, Ralph Alan Müller, Zoë von Streng

tMA: temporäre Mitarbeiter*innen aus Qualifizierungsprogramm

BUCHHALTUNG / PERSONAL

Gilliane Zimmermann 60%
LEITUNG EVENTMANAGEMENT

Caroline Haas 70% 3 tMA

LEITUNG MARKETING & 
KOMMUNIKATION

Nicole Josi 65% 4 tMA

IT-VERANTWORTLICHER
LEITUNG ICT-SUPPORT

Mike Meili 80% 3 tMA

LEITUNG VISUELLE GESTALTUNG

Andrea Steiner 60% 5 tMA

LEITUNG KÜCHE

Helge Jantzen 85% 5 tMA

LEITUNG  FACILITY  MANAGEMENT

Stefan Gasser 50% 2 tMA

LEHRLING GASTRONOMIE

Tobias Rüegg 100%

LEITUNG SEKRETARIAT

Barbara Bertschi 65% 3 tMA

CHEF DE SERVICE UND 
CHEF DE BAR

Andrea Schwegler 70%

CO-LEITUNG / KULTURHAUS

Christine Ginsberg 80%

FACHCOACH KULTUR

Beren Tuna 50%  6 tMA

CO-LEITUNG /  
QUALIFIZIERUNGSPROGRAMM

Delphine Lyner 80%

JOBCOACH

Brigitte Gügler 80%
Erweiterte GL

LEITUNG FACHCOACH KULTUR

Andreas Stäuble 60%
Erweiterte GL 5 tMA

LEITUNG GASTRONOMIE

Tom Gerber Born 100%
Erweiterte GL 5 tMA

PRAKTIKANT*INNEN

2-3 Praktikumsplätze

FACHCOACH KULTUR

Matthias Fankhauser 50% 6 tMA

TECHNISCHE LEITUNG 
LEITUNG TONTECHNIK / SIBE

Vasco Bachmann 75% 6 tMA

LEHRLING TONTECHNIK

Dylan Sean Ciotti 100%


